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Raduje me sto imamo za

Sen dokument Strategije gospodarskog razvoja grada
Bjelovara. Slijedili smo one vizionare koji su imali hrabrosti svoje ideje pretociti
godine poceli pripremu projekta
seljeli smo utvrditi razvojne potrebe grada, postaviti okvir ra

w djelotvornu praksu. Kada smo u srpnju 2005

ja gospodarstva,

wsmjeriti poduzetnike prema daljnjem ulaganju u razvoj.

Od samog pocetka razmisliali smo o razvoju koji ée koristiti lokalna zmanja i

iskustva. Zato je radna skupina sastavljena od lokalnih poduzetnika i struénjaka.

Mozda bi jednostavnije bilo angazirati fakultet ili institu radu strateskog

dokumenta. Nitko nije zainteresiran i odgovoran za nasu buducnost vise od nas.

Stoga, zelimo grad u kojem ce mladi ostati. Nasa je najoaznija zadaca osigurati im
wvjete koji ce ih zadrati. Zato smo i njih ukljucili u projekt  trasili da nam kasu
$to od nas oéekuju, u kakvom gradu sele siveti.

Danas imamo strategiju koja je rezultat lokalnog snanja, iskustva, ali i motiva.

fzabrali smo tesi put. Preuzeli smo odgovornost za obveze koje smo sami definirali

isoke zahtjeve prema_administraciji i njezinoj transformaciji u

Glawni gijesujacanje 3 3 3
jacanje sustava socijalue sigurnosti, razvoj temeljen na snanju i primjeni novih
tehnologija

Svjesni smo da sam dokument nece rijesiti sve izazove s kojima se suocavamo,
Shvacamo ga kao podlogu za aktivnosti i alal

privlacenje poslovnih ulagaca,
koristenje nacionaluih i lokalnih resursa, privatnihljavnih investicija i fondova
Europske unije.

Strategija ée biti dobra koliko ée biti manja n

poslenost, veci broj obrta i

poduzeca, povecani prihodi i dobit poduzetnika, povecan proracun grada.

1 na kraju, posebno me vescli éinjenica da je nasa strategii

¢ pocela aktivno

eti krox projekte kuje smo pokrenli. Pripremamo isgradnju novih poslovnih
sona, radimo na oswivanju_ visokoskolskih ustanova, u isradi je novi sustav
kreditirana studenata

U svemu novom i razvojnom $to radimo

limo ispuniti zadace koje su nam
postavili mladi: Bjelovar - grad zadovoljnih, zaposlenih, zanimljivih, ckoloski
asvijestenih i obrazovanih stanovnika.

Gradonacelnica
Burda Adlesic
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OPIS PROCESA

ma, ono utvrdue prioritete | pomae usmjerit resurse na nainuznile
potrebe.
e 0d poslovne zajednice i koriste ga kako biIokalna zajednica preuzela
odgovornost za svoju gospodarsku buducnast.

Stratoski plan gospodarskog razvoja pripremijen je kroz procos zas
novan na zajednici. Formirana je radna skupina za stratesko planiranie

gospodarskog razvoja koju tine predstavnici Grada Bielovara, poduzet
nici to predstavnici nevladinih udrug.

Radna skupina je radila u 8 plenarnih radionica, eetir sastanka pod-
arupa, od lstopada 2005. do srpnja 2006

Proces su vodile Renata Seperic-Petak i Sanja Crnkovie-Pozaic, uz
suradnju Poslovnog parka Bjelovar d.0.0. - Tatjana Badrov i Adela Zo.
bundij, uz financijsku potporu Ministarstva gospodarstva, rada i podu

projektePoduzetna Hrvatska.
Siiedeci korak bilo je organiziranje javno-privatne radne skupine za
stratesko planiranje. Grad i Poslovni park Bjelovar

PLANDTRANJIA

Radna skupina e ove podatke strukturiala u matricu pozitvnih |
negativnih unutarnjih  vanjskih timbenika koja se naziva SWOT. lzraz
SWOT dolazi od potetrih slova engleske rijeti za snage (strengths),
slabosti weaknesses) (sto su pozitvni i negativni unutari ¢imbenicil,
prlie (opportunites) i prijetnie (threats) (sto su pozitivi i negativni
vaniski ¢imbenici). SWOT analiza proconiuje kolika jo vierojatnost da
i cimbenici wjecu na viziju Radne skupine prema zeljeno] gospodarskoj
buducnosti Bjelovara
Na osnovi SWOT analiz i njihovog znania, ¢lanovi Radne skupine
opisal su strateska pitanja koja utiecu na gospodarsku buducnost te
razmatralikoja su pitania najvaija i na koja pitanja oni mogu utjecati,
Izabrali su i kriicna strateska pitanja na koja so treba usredototiti u
strateskom planiranju gaspodarskog razvoja:
Kako
na mjesta?

- Kako osigurati odrzivi razvitak i ekolosku svijest?
Kako osigurati podatirazvitak judskih resursa i njihovu poveza-
nosts

Predstavnici lokalnih poduzeca, relevatnih gradskih odiela, instituciia
zajednice i neviadine udruge pozvani su da se prikljuce Radnoj skupini
Kroz svojo tlanstvo, Radna skupina je pokazala suradnju izmedu javnog
i privatnog sektora $to e Kijuéno u ovom procesu

Strateske odluke zasnivaju se na informiranosti, tako da e i izrada
strateskog plana gospodarskog razvoja zapotela s informacijom o sta:
niu u lokalnom gospodarstvu. Projekt .BURZA” i Poslowni Park Bielo
var osigural su statisticke podatke iz svoje baze podataka. Razgovori
s duznosicima lokalne samouprave i anketa koju je medu poduzecima
provela ,BURZA", takoder su dali vazne informacie.

Radi to efikasnijeg koristenja resursa Radne skupine, clanovi su
se podielili u podgrupe, od kojih jo svaka radila na riesavanju jednog
strateskog pitarja. To podgrupe izradile su planove aktivnosi za inici
jative koje bi se mogle provodt u iducih nekoliko godina da bi se ost-
varila njihova vizija Zeliene gospodarske budunosti, Planovi aktivnost,
bitsu dokumenta strateskog plana

i i
gospodarskog razvoja.

Posliednii koraci u procesu su provodenje, pracenie | azurianie stra
toskog plana gospodarskog razvoja. lako je sam proces vazan, uspieh i

provedbi. Stratesko planiranie je stalan proces, a ne dogada i edinstveni
dokument. S obzirom da e to instrument za prilagodavanje okruzenju koje

Kad se jednom zapocne s implementacijom, pracenje osigurava da
se aktivnosti provode prema planu i, ako to nije tako, procijeni razlog
28 modifkacilu. Kad se sitacija promijeni zbog vanjskih Eimbenika il

2bog uspiesni implementaciiskih aktivnosti, plan se azurira. Jasno je da
o ove stalne aktivnosti zahtjevai koristenje resursa iz grada Bielovara
Poglaviia o Smjernicama za provadenie i pracenje detaljnijo obraduju
ova dio procesa strateskokg planiranja gospodarskog razvoja. Proces
strateskog planiranja gospodarskog razvoja prikazan jo donjim dija-
gramom.

STRATESKO PLANIRANJE GOSPODARSKOG RAZVOJA ZASNOVANO NA ZAJEDNICI

Inicirane i dogovor o aktivaostn

suratotkog plani

Organizrat Javno-pr

i Radnu skupinu za planiranie

Informacife o procesu

Gospodarski pregled

Anketa poduzeca

Iniciranie i dogavor o ktivnastima strateskog planirania

Provodenje SWOT

Odredivanje stratoskih pitaria

oda

nih stratoskih pitanja

lzrada planova aktivnost za iegavanie

iteaih pitania

lzrada strateskog plana gospodarskog ranvoja

Provadenie, pracenie, azuriranje SPGR
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TEMELINA ANALIZA

21, ZEMLJOPISNI POLOZA | PRIRODNE KARAKTERISTIKE

Zemljopisni polozai

i smisstenje na 135
skevisine u juznom dijelu Bilogore. Prostire se na pourSin od 187,78 ki, zauzima oko 7% povrsine
2Zupanije. Bielovar

Tablica 1. > Nasela Grada Bielovara

Prirodne karakeristike
Grad Bjelov:
10 hladne, dok su jeta topla. Srednja godisnja temperatura zraka iznosi 108°C, srednja maksi-
malna 16,2°C, dok srednja minimalna temperatura zraka iznosi;
0d vetrova pusu: sieverni i aleti viet
Tijekom godine padne oko 800 mm oborine u 130 oborinskih dana. Padanje snijega moguce jo
ukupna u 22 zimska dana.
Na podrutju grada Bjelovara zasticene su 23 bilin vrste.
ukupno 3710h bukva i hrast, &
‘s manjim postotkom grab, jasen, oh i cetinjate.

Rodeibrol Moz 16 Novoseani Drzavnim Sumama upraviaiu Hrvatske Sume putem sumarie Bielovar. Na sve se Sume bez
1 Biolovar 17 Obrownica obiira na niitove viasnike odnose odredbe .Zakona o Sumama® iz 1980. goding, Gje provodeni
2 brem 6 Patiovac nattzire Sumarsko-louni inspektor sa siedistem u Bjelovaru F
3 Breon o Presps Proma  Zakonu o zasti rirode” Narodne Novino 167, broj 70, od 08, lpnja 2005, Grad Biolovar | 3
s Ciglra 7 Prgomele S nema zasticenih dielova prirade. g
5 Golovac 21 Prokiuvent
& o pnis 2 glinasto-ilovasta tla, siromasna humusom. Uniereno su ogranicena i pogodna za poljodielsku
T o Tt PR obradu. Nacin obrade i kcenje Suma u nekim je podruciima izazvalo ispiranje tainog materiala i
& Gudonac 2 swntii nastalni procesa s
Na podruciu grada Bjelovara evidentirano jo ukupno 111424 ha polioprivradrih povisina, od
o Keotoee B S Panice kojih so u poloprivredne surhe Korist 10.126,53 ha, dok se preostalih 1.298.2 ha odnosi na ostala
10 Koknae % StriPaviani zemijéta. 04 poljoprivrednin kultura najtesce se uzgajaju Htarica na 6. 508,14 h, ufarice zauzi-
1. Kupinovac 7. Tomas malu 14446 ha, krmno bife 117,76 ha, dok se krumpir uzgaja na povrSinama od 39,63 ha.
2 Lotean 7 Trojstueni Markovac
13 Mals Cigona 7 VelikoKorenovo
14 MaloKorenovo 0 zieres
15 Now Pavlant 3 Zanalon
12 13
22. STANOVNISTVO Tablica 2. Stanownistvo na podrutju grada Bjelovara Tablica 3.
GradNasslia Pops 2001 ] *
Prema popisu stanownistva iz 2001, god Grad Bjlovar UKUPNO 4186 Muskarci 200 008 [
ine u gradu Bjelovaru Zivi 41.869 stanovnika Zono 200 21353 5220
i gotova troina stanownistva Zupanii. 1991 S o [y s 0
godine taj jo broj iznosio 42066, Sto jo za 197 P - [r——
il10,467% stanovnika vise nego danas. Gustoca
naseljenosti iznosi 223 stanovnika na k. B':""‘“ ! ”z Migracijski trend stanovnistva ukazuje na to da je udio muskog stanovnistva nesto veti
nije s vise od obuhvaca jos Gelovac, 05 i1057,1% u odnosu na 42,8% doselienih muskaraca. To jo utjecalo i na sveukupne demografske
30 manjih nasela ijisu nazivi brojstanounika Gomje Planice 655 pokazatelj pa tako tabiica 3 pokazuie 52% 26na | 48% muskaraca na podruciu grada Bjlovara
prozeniraniu nastavi Gomi Tomas [ proma popisu stanovnistva iz 200 godine, podac su prikazan  grafiti
1z tablice jo vidjvo da samo naselje Bielo- Gudovac Xt
vor s et boj sanomba oi prems e - Tablica 4. Migracie stanownittva u Gradu Bialovar
popisu iz 2001 godine iznosi 21783, Siieds Toknae P M Hiwse)
oo Zdralov, Trojsveni Markavac, Brezovac oo n Dnewni migrani 20 1o
i Gudovac. Najmani broj stanovnika i t0 21, o o = Tiodn migrani — o
zabizen e u naseljy Mala Cigena oselno stanovnitvo i sl
Wals Cigena w T ——
Malo Koranovo m
o Pavani B
Novossfoi "
Obrowica )
Patkovac %
Prespa 546
Prgomele m
Prokfvani m
Purani o
Raic m
Stanciti o
Stare Plavnics w0
Stari Paviant )
Tomas a0
Trojstven Markovac 120
Vel Koranovo a1 X
Ziersi w2 0
Taralou s )
14 15




Kada se promatra struktura radno sposob-  Tablica 5. Radno spasobno stanovnistvo

opis Mustarei () 2eno ()
sposobnih muskaraca zaposleno u odnasu na — m o
54% zaposlenih radno sposobnih zena. Neza — i -
posleno e 15% radno sposobnih muskaraca — - -
; Neaktvni 7 3

i isto toliko radno spasobnih Zena. Posebno
" o

zabrinjava poslednji podatak o tome da je

23% radno sposobnih muskaraca i 31% radno

sposobnih zena neakiivno, odnosno e tra

|, iie zainteresirano za posao.
Grafikon 2. Graikon 3.
muskaraca

nezapostoni
neaktvi

nezaposleni
neakini

0dgoj i obrazovane

Formalno obrazovanje gradana predusiet je gospodarskog rauvitka
qrada, a uskladenost sustava obrazovania s potrebama privrednih sub-
jekata miera je niegove ucinkovitost na podruciu grada Bielovara. For-
malni sustay obrazovanja zapocinje u djecjim vricima, a zavrsava na
fakultetima. Cjelokupni sustav pod ingerencijom je drzave (pokrivaju ga
bar i su neki njegovi i osnovno

obrazovanja. Procesi cjelozivatnag (permanentnog) obrazovania i razvaj
sredine - grada neposredno su povezani.

Obrazovna struktura grada prikazana je tablicom 6. Podaci pokazuiu
da jo§ postoji mnogo prostara za napredovanje i pobolisanie obrazovne

obrazovaniel, prema novim natelima rada lokalne samouprave, pod
fzravnom upravom grada,

0sim formalnog obrazovania, za napredak sredine treba razvijati |
potrebu za cielozivotnim obrazovanjem, kroz oblike tzv. neformalnog

Tablica 6, Obrazovna struktura u gradu Bielovaru s abzirom na spol

Muskarei Zone
Nepismeni % od stanovnistva 10+ g) 08 2
Bz Skolo (% od stanovnisva 15+ g1 B W
Nozaursana osnowna Skala [ 23

Osnovna skola 8 %

Sredria Skola 502 [

Visa visoka nz 92

Nopoznato 1 13

or 34% muskaraca i 52% zena ima najvise zavr
Senu osnovnu Skolu. Poitivi podaci se odnose na postotak vise | vi-
Soko abrazovanih koji jo vsi od razine Hrvatske. S abzirom na potrebe

sa srednjom, visom i visokom strugnom spremon.

Tablica 7. 0dgojno-obrazowne ustanove na podrucu grada Bilovara u Sk god. 2005106

‘Broj nastavnika ‘Broj ravnatolja i ‘Broj odgaiatolja  Broj administrativno- Ukupno zapostenih
e o
16 17
Prona odacin i 3 drsven st v st grada o8 i s, o
Bielovara predskolski odgoj organiziran je u Eetiri djatia vrtica, koji su  diplomski studij menadzmenta koji trenutno ima 17 polaznika, [ oz ranimanin Trogodisnia Cotvorogodisnia Visa sruéna sprema. Visoka sprema.
u skolskoj godini 2005,/06. brinuli o 861 distetu predskolskog uzrasta. U Potrebno je spomenuti ucenicki dom u kojem boravi 164 ucenika, ali i Stodnjespromi L.
djecjim vrticima zaposleno e ukupno 139 dielatnika. sve veceg Broj Broi L Broi " Broj
Osnovnoskolsko obrazovanje u Republici Hrvatskoj je obvezno, a na Osim formalnog obrazovanja, kake je ve¢ spomenuto, vazno je razvi- il 4659 o1 =1 1097 28 10 g 182
podrutju grada Bjelovara je organizirano putem pet mati¢nih osnovnih jati i neformalno odnosno cijelozivotno obrazovanje. Posebno miesto u 202 4830 il LAl 105 2z L) L mn
$kola, s 11 podruénih $kola. U Skolskoj godini Skoleje  gradu u suradnji s nizom 2003, 3567 2 %08 80 29 L] L 4
ustanova i poduzeca, a posebno s Poslovnim parkom Bjelovar d.o.0., or- 2004 3an 32 3999 840 31 8 208 n 214
Sednittoko ozonni 18 st sred rodh 55 v 7 anas o hhacrtovan W as e an w w W w
ol s o Gmagi S, ksl il e
Taovtks Sl Bononsta | bk i, Upsilla 1. Zpslonst gl
hrambena Skola, Obrtnitka Skola te Tehnitka Skola. Protekle Skolske Tablica 9. 2
godine ukupno ih je pohadalo 3.361 utenika, a zaposlenih djelatnika je lenih u Bjel br Ukupao. ‘Boz zanimanja Trogodinja ?:"l.hllﬂl‘il Viga strucna sproma. Visoka sproma,
oidnitanos bac it gl eapodonct 014, 6t sovamaro o — e e
Glbrn trazori pra Glsbrn kol Vo Lsshos  cioaswiaivickomsutrom ooz ot g T ——
St i 2 snoma | e k.U 050, Skbla oo, ad ud oaslnh o zriman S oo ET R N
qaing st | snom glasbns arsovro s o 11 s, st s o s o | ko L en e e n m W
i s oo stk
Vslolaltodrazvanisrgnianfo usicon oransios okl nohiens i ds b ko dr o s e

fakulteta u Rijeci uBjelovaru organicra i

Prva generacila studenata upisana je 1999100, Trenutno na svim godi-

Ako se planira brzi gospodarski rast  razvoj, zabrinjava Einjenica da

nama studija

bitrebaliprati

Strukuura zaposlenih u gospodarstvu Bielovara odgovara strukturi

Zaposteni grada Bielovara po djelatnostin za 2006, godinu

st apeteni
pokazatelia vodecih djelatnosti. Preradivatka industria nosi najzna- Lo L
noono, 335 Palppivreda 15
Sliedi trgovina s 25,2% i gradevinarstvo s 18,4%. Dakle, sve ostalo Fiarstvo :
175% Proradvatka ndustr s
Dadatne. pokazatalje pruzaju rezultati ipitvanja patreba gospo- Opskaba slktiene onargio B
darstva % Gradevinarsio )
Bisloarska udruga za razvoj i zaposavanie tiskom 2005 godine na v )
uzorku od 1584 obrta i poduzeca. Plan novog zaposiiavania iskazalo je Hotal o
8:3% anketiranih obta 601t St jo 7% anketirain trki Pifovo aditano vz &
st marie Financisko poslovania 7
00 10% ute planove ukijucuje nuznost zaposijavania nov jus PO —— =
Kvaliatnija strutna znanja i razvijena vistine . o
najenatainii su zahtevi posiodavaca prema buducim zaposlenicima = o
rovstvens st
kol ujetno predstaviiu izazov za unapredenje pragrama u srednjim
Ostal drustvans dalatnost a
skolama
KuPo it




Gration . Koisu .
iskazaliplan zaposiavania u % stitog obrazovanja. Najvece potrebe iskazuju
prema marketnskim znanjima | viestinama,
potom srrim naniim, formatiekor ope-
100, ‘menjavanju i poduzetnickom usavrsavanju.
2 Ispitan parebe za znanjma 1 viestinama
. dalusno plazise 2akreian dodati -
venci u sretnjostolskom obrazovani,ai u
e ‘obrazovanju odraslih.
0 %0,
@
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Socijalna infrastruktura

stadion te nekoliko teniskih terena, a postoje iicijative za zatvorenim bazenom i Kiizalistem. Pro-

Primarna zdravstvena zaStta na podrutiu  opremijene sportskim terenima.

grada Bielovara obuhvatena je radom Zavo-
daza kao1 Doma zdravla, dok 23,

OpeabolnicaBjslovar brine osekundamojzasiit
adravija stanovnistva. Opca bolnica Bjelovar jo

kapaciteta cielu Bjelo- = -

varsko-bilogorsku 2upanilu. S obzirom da broj TRl

e esttanzaotetesureriso, Vol podzeuici 0 ams n a1

elovarsko-bilogorska 2upania u suradni S .y i ot 2 26 ) 2
Gradom Bielovarom i Ministarstvom zdravstva

Wl poduzetnict w02 P w0 2

projone do- -
Utupno s 788 20 1751

kumentacija za projokt izgradnie nove zgrade.
bolnice u kojoj bi s objedinile sve kirurske

grane. Procjenje se da ce cifla investiciia Iz podatak
{znositi 110 miljuna kuna nika u posliednje dvie g
Posebna paznja posvecena je briziza osobe 2005, godinu. Takoder, br

s posebnim potrebama, tako da na podrutju  broj zaposlenih imali 2004. godine.
grada postoji Dom za pihicki bolesn odrasle  Prema podacima Fine, prosiecna mjesetna neto placa po zaposlenom u kunama za razdo-

blie 2

stva i socijalne skrbi, poduzetnika, 2566 kn

jodine u porastu, malih je poduzetnika bilo nesto vise 2004, u odnosu na
o} zaposlenin su povecavali veliki poduzetnici, dok su mali i srednii veti

05. godina na podrutiu grada Bjelovara jo iznosila 3.566 kn kod velikin

Zakonom o sacijainoj

quranie fostvarivanie pomati za podmirenjem godinu 3
asnounih zvotni potreba socialno ugrozenih Dot T Sl |
i nemocnih osoba. Sukladno tomu u Bjelovaru Poloprivreda 1 1 2
e smjesten Centar za socijalnu skrb kao i Dom i 1 s |E
za starijo i nemocna osobe. Prersdhatia indusia £
Opsieba clektritne nergie 2
Nevladine organizacile Gradavinarsivo ]
Trgovina 199
Prema podacima Registra Udruga Repu- Hotal 0
bike Hrvatske na podrutiu grada Bielovara, Priover, skladitenio D ]
egistirano jo 298 razicith udruga. 0d toga Fin 2 7
naivise (104) orif jo orjertiranih na sport. Posiovane nektninama w s
Obuhvataju 27 sportova i viasnici su mnogih Obrazovanie 5 0
zuzetnih postignuta i rezultata Zaravstvona astta ] o
Sportska infrastruktura na podrutiu grada Ostale drustvene delamoss [0 o
odnosi se na jedan otvoreni bazen, i Skolske ) ]

dvorane koje se koriste u razne svihe, jedan

20

Kada se promatra broj poduzetnika i broj zaposlenih po djlatnostima,
preradivatka industrija na podrutju grada Bislovara zaposijava daloko
naiveci broj djelatnika, dok je najvati broj poduzetnika registriran na
podrutju trgovine. Najmanii broj poduzetnika jo u djelatnasti ribarstva i
to jedan poduzetnik s i zaposiena djelatnike.

Vazan utiecaj na gospodarsku liku grada ima Poslovni park Bielovar
d.0.0. Turtka e certifcirana prema normi EN 1SO 9001:2000- upravianie
kvalitetom. U 100% jo viasnistvu grada te izmedu niza razvoinih aktivnos-
i uspiesno razvija i poslovne zone:

;> Poslona zona Istok: povrsine 6 ha, sastoji se od 16 gradevinskin
parcela te je u funkciji poduzetnika. Zona je opremijena komplet-
nom komunalnom infrastrukturom, instalacijama zemnog plina,
vodovoda, elektricne niskonaponske mreze i telekomunikacijskin
instalacijame. Investicia iznosi 6500.000 k.

> Posl ha,

Jedan od izvora financija u poduzetnistvu e i kreditiranie od strane
mierodavnog ministarstva,linia kredita Poduzetrik 2 koja jo skoristena
Kako jo prikazano u tablici 13

0d manifestacija znacajnih za gospodarstvo vazno mjesto zauzima
Bjelovarski sajam. Turtka Bielovarski sajam d.0.0. osnovana je 1995
godine od strane Grada Bjelovara i Bielovarsko-bilogorske Zupaniie.
Zahvaliujuci gospodarstvu i donacijama ulozena su znatna sredstva
kako bi se postojeci prostor osposobio za odravanie tematskin sajmo-
va. Ukupna izlozbena povrsina iznosi 235.000 . Glavna manifostaciia e

potetkom rujna te biljezi 14 godina uspjesnog organiziranja. Ne sajmu

50,000 posietiteja. Pored Jesenskog, sajam organizia i titav niz drugin
dogadaja, kao $to su: Proljetni sajam, Ptelarski sajam, Sajam malin ziv-

h . dok

otinja, koniicke priredbe, aukcile stoke, izlozbe ratara, vocara i vinogra-

suprometnica u skiopu Zone i instalacilekanalizacie u pripremi
Ivesiicia iznosi 15.000.000 k.

> Slobodna i Poslovna zona Novi Borik-Lepirac: velicina zone je
22 ha, (s moguénoscu prosirenia na jos 12 ha). Zona raspolate
instalacijama plina, vode, elektricnom mrezom, dok je izgradnja
Kanalizaciiske mreze i prometnice u tijeku. Investicia je vrjedna
12000.000 kn. Investitoriu slobodnoj zoni su dvije taljanske tvrtke
Cormo d.0.0. i tiropor MG d.0.0., dok je investitor u poslovnoj zoni
turtka Pevec d.0.0.

tirat e se na povrSini od 140 ha. Investicja opremanja zone iznosi
vise od 20000000 kn.

Neke od potpora i izvori potpora poduzetnistvu koje je realizirao
Poslovni parka Bjelovar d 0.0
- Direktne financijske potpore
- MINGORP-3.000.000 - 2005 goding, bespovratna sredstva
- Fond za razvoj zaposljavanie
~3000.000 - 2003, godina, nepovrata sredstva
- 5.000,000 - 2004 godina, kreditna sredsta

dara, struéni sk i dr. Tradicia sajmovania na
ovim prostorima jo duga, pa je tako i Bjelovarski sajam Zeli sacuvai i
nastavit,

0 13._Rokapitulasia e kredita Poduzetk 2

znos
UKUPNI KREDITNI POTENCIJAL SD.400.000,
ISKORISTEND 3838091532
U 0BRADI
ODBIENO
SLOBODND 851908858

Malo gospodarstvo

Razvoju malog gospodarsiva uvelike pridonose postojece poslovne
zone, slobodna zona, poduzetnieki inkubator, ali | projekti u priprem
nova zona Veliko Korenovo, kao i zgradna proizvodnog poduzetnickog
inkubatora,

Iz tablice 14.i iz grafiekog prikaza vidlivo je da subjekti malog gos-
podarstva na podrutiu Bjelovara sudjeluju u ukupnom broju posiovrih
subjekata s 92%, dok srednja i velika obuhvacaju 6 odnosno 2%.

Ovimse Voti  Tablica 14. Brojakinih obrta u Gradu Bielovaru
stvaranje novih radnih miesta kao i pozicioniranie Bjelovara kao grada s | Gedina WSS TieeS a0 e a0 a0k e
Kimom i Boi 1284 120 1064 12 L4412 st 1100

U Bielovaru postoji visestoljetna tradicija obrtnistva, obrtnici grada
Bielovara udruzeni su u Udruzenju obrtnika Bjelovar.
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Podaciza grad Bjelovar Grafikon 6.

udio u broju zaposlenih imaju veliki poduzetnici
0 43%, mali poduzetnici imaju udio u zapos-
lenima 29%, dok taj udio kod sredniih poduzet-
nika iznosi 28%.

Gastronomska ponuda i smisstajni kapaci-
tet grada Bielovara obuhvataju niz kvaltetnih
restorana kol svojom ponudom zadovoljavaju

| nairazlicite zahtjeve Kijenata,

Smiestajni kapaciteti na podrucju Grada
Bielovara obuhvacaju jedan hotel s duije zvje
atice koji raspolaze kapacitetom od 22 jed-
nokrevetne, 17 dvokrevetnih, 5 trokrevetnih
soba i 2 apartmana. Na podruciu grada se
takoder nalazi motel sa sobama za iznajmiiva-
nje, planinarski dom kao i ponuda smjestaja u
privatnom aranzmanu koja ukljuéuje 5 dvokre-

obiirom na velEinu

Grafikon 7.
veltinu poduzetrika

Industrija

Prema podacima Hrvatske gospodarske komore sektor za industrju u
svom

Nakon provedene pretvorbe i privatizacije velikin sustava metalne
industrife u Bjelovarsko - bilogorskoj zupanij ostale su srednie | male
twitke te djelatnosti. Tako nastale twrtke, restrukturirane na zatecenim
tehnologijama, proflrale su svoj proizvodni program, odreden stupanj
zaposlenosti kapaciteta i plasman svojih proizvoda na domacem i in-
ozemnom st

Registrirana su dtogajeT

Poljoprivreda

Bogata stotarska i ratarska proizvodnia, tradicija sajmovana kao i
povolini agroklimatski uvieti prednosti su poljoprivredne proizvodnie
grada Bielovara. Zahvaljujuci netaknutoj prirodi veliki su potenciiali za

rekreacilski, lovni ribolovn, seaski turizam.

0d ukupog broja poljoprivrednih povrsina koristi se 10.126,53 h,
dok se preostalih 129827 ha odnosi na ostala zemijista.

Poljoprivredna obitelska gospodarsiva s poljoprivrednim zemljstem

wrtk, u kojima 1578 djelatnik

na podrutiu grada Ulasnistvu

hod od 352,82 miljuna kuna, dobit nakon oporezivania 734 miljuna kuna
i

odnose s na Bjslovarsko-bilogorsku upanju.

Vodete turtke na podrucju metalne industrie na podrucu grada
Bielovara prema podacima Hrvatske gospodarske komore su:

109.185.08 h
275883 ha u zakupu.

0d ukupno 10.126,53 ha koristenog polioprivrednog zemijista u gradu
Bielovaru, na oranice  vrtove s odnosi 7.011,13 ha,

nat K
dok su u najmanjem broju zastupliena rasplodna grla konja i to samo sa

vetni soba evaonica Bjelovar .0 Bjlovar  ljevanie zeljeza 118 jedinki. Za intenzivnli razvo stocarstva, ai 1 polioprivrede u cielin,
Eloktrometald 0. Bjolovar - proizvodna metalnih konstrukcia nuna jo modernizacij kapaciteta, osnivanje mini mijekara kao i pokre-
.. .. Motand .. Elov - oo o knsiukcia  taioplopradnsbure
- Esco d..0. Bielovar - profavodia zakovica, viska  opruga
sedhia srsdia - Siop d.0.0. Belovar— prizvoda astalh proizvoda od metala
0 e e - . 3
[E— I — - Hiter d.0.0. Bielovr- proizvadnja rakiora H
Proradu drveta ine profzvodnja i prerada drveta kao i proizvodnja H
e
wkupno 1740 ud
varska - bilogorske 2uparije u: Ierica d..0.Bjslovar | Gesma — Furnir o 17. Bojéanystari sotarsta n podrutu Bslovars
4. Bielova. Turtka verica d.0.0. Bielovar jedinje proizvodat verice u Ve o
Tablica 15. Tablica 16. vl Republci Hrvatsko, Rasplodns kave i unica 784
gospodarsich subjakats u rad Bilovary 1a 2005 o aradu Bjlovary 22 2005, godn
byons o ¥ L) * Rvervi dwh) Lol l skom proizvadomi tovom stoke. U Bjelovaru su o Ratarstvo d.d.Bjoo- z e e =
Vala - 516 Mala 228 EX] var u profavochj konzumnih aja Gala d.0.0. Biolovar. U prorad tarica = o e
[ Ovcaikor e
Srodnia % o Srednis 2 £ i proizvodriiindustrske stotne hrane znatajne su trtke Prerada d.d.
Velka w Vaika aan w2 Bjelovar i Gaspar d.0.0. Bielovar. U preradi mijeka Lura .0 tornica si . fasplodne s kone i
Uapno s o0 Uiapno 7751 0 rova Bielovar. Kokosi, patk, guske  astla e
25
Kot b Tabiica s,
tim i
onih 7. , olio-
potenciial i prostor za napredak i razvoj u tom dielu poljoprivratn 4. gotine starosti je 26%,
proizvodnie. To se posebno odnosi na male neiskoriStene povrsine.  odnosna do 25 godina 28%.
Takoder je potrebno informirati polioprivednike o drugim natinima  Nadovezuiuti se na godine starosti promaa se i obrazovna siruk-
i dia..,

Kkoji mogu bit uzgoju.

wra stanovniSiva na podrutiu grada Bielovara kao i

Podaci o najcesce uzgajanim kulturama izrazeno u hoktarima prika-
oy i sui grafieki

Grafikon 3. Najtaste wzgajans kultre

212% v,7l':% 058%

PR

[ ——

kumpic 058%

dnoj proizvodji raspolaze samo s prakiicnim iskustvima. Najveti broj
onih ko su prepoznal da j abrazovarja iznimno vazno za poljoprivredu

Tablica 18. _Uzgajans kuuro, izratono u hokiarima
e poveine uba

starice 650814

larice [

rmno bl 17

krumpic 985

mahunasto porrce. (=]

cviete i ukrasno bile 30

Tablica 19. - Clanov oiteljskog poloprivrednog gospodarstva prema
nawrionim godinama

avrsens godine ool
D025 godina a2
0425 do ¥ godina 3008
Starie od 45 7089

afikon

. Udio poloprivradika s obzirom na godine

0425 do 4 godine
do25 godina

Tablica 20._Obrazovanje tanova poloprivrednog obitskog gospodarstva

nalazi se na podrutju grada Bielovara. Njih 589 sa srednjom strunom
‘spremom, odnasno 278 s visom Skolom il fakultetom. § obzirom na velik
broj onih bez formalnog il neformalnog obrazovania vidijva je potreba
n programa 2 kva-
litetnile vodenje poljoprivrednag gospodarstva, ukjuguiuci strucne i
specijalizirane edukacile s podruta poljoprivrede, kao i informaticke
totajove.

g Teverogodirie Vi ol
CLL o) eta) srodna shola srodna shola il ekt

Grad Bjlovar 982 » 168 [ m
Bjelovarsko-bilogorske 2upaniie 575 1% B m 7
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2.4, KOMUNALNA | PROMETNA INFRASTRUKTURA

Postojeca prometna infrastruktura na podrutiugrada Bielovara od
i 50 na 4425 km drtavin cesta, 51,44 km Zupanifsih cesta, 2615 kn
lokalnih cesta i 1363 km nerazvrstanih cesta. Drzavne ceste na podrutju
Bioovara odosa so na praves Zagrab-Bisovar-Daruvar-Pakrac  anic
GragCazma-Bielovar-Durdavac. U bisk buduénostsplanian o pravac

Zeljeznitka infrastruktura na podrucju Bjelovara odnosi se na po-

Sustav odvodnie grada Bjelovara mjesovitog je tipa. Novile gradenje
o je 1967.
Ukupno je zgradeno 80km kanalizaciske mreze.

S posebnom se paznjom brine o Cistoti grada, a samim time i sigur-
nosti gradana. Otpad se zbrinjava na odlagalistu otpada | kategorie
Doling”. Odlagaliste otpada Doline” jo prvo odlagaliste u Republici

natin da su p

| stoie¢u prugu koja obuhvaa pravce u duljni 892 km
i prugu Bielovar-Kiostar. Zbog zastarjelosti nuzna e modernizaciia
postojece zeljeznicke infrastrukture, kako bi se prilagodila potrebama
gospodarstva i stanovnistva,
Elektricnom energijom i telofonskom mrezom pokrivena su sva nase:
lja Grada Bjelovara.

pokrivenih naselja. Od ukupro 13492 domatinstva, 10.962 i 81% ih se
Korist pinom.

Javna vodoopskrba-gradnja centralnog vodovoda grada Bjelovara
zapotela jo 1962. godine. Do sada izgradenost javne vodovadne mreze
iznosi 100 km.

otpada.

sida. Mierenja zapocinju 1998. godine te su tijekom proteklih godina,
prema podacima Instituta za medicinska istrazivania i medicinu rada
Zagrob, zabiljezene vobicajene varijacijs koncentracija sumpornog
dioksida. Okolni jo zrak tijekom cijelog razdablja mierenja bio | kate-
gorije kakvoce. Mjerenja u gradu Bjelovaru provode se na lokaci-
jama Setaliste dr. |. Leboviéa, Ulici Matice Hrvatske te Slavonskoj
cesti

Va2no je napomenuti da u gradu Bielovaru nisu zabiljezeni ozbilnii
ekoloskiincidenti

25. FINANCIJSKI REZULTATI GRADA BJELOVARA

Poduzetnici s podrutia grada Bielovara ostvaruju najvei udio u pri- 2004, godinom, dobit nakon oporezivania je veca za 612% ili 12915386
hodu cijele 2upanije i o prema podacima Fine u iznosu od 637 %, dok  kn, dinom, m
 neto dobiti zupanije sudieluju sa 62,8 %. Takoder, prema istom izvoru  za 158 %l 5.340606 kn.
poduzetnici s podrucia grada Bjelovara sudieluju u ukupnim rashodima
poduzetnika u cieloj 2upanij  iznosu od 626 %. Padaci so odnose na

Tablica 21. Financijkirezutatigrada Bislovara za 2005, godinu

s,
2a grad Bjelovar pokazuie da je protek-
le godine na podrutiu grada Bielovara poslovalo 524 poduzetnika, koji Broj zeposlenih puni bof) 1751
su ukupno zaposljavali 7751 dielatnika. Ukupan prihod kol su ostvarii Ukupriprihodi 19T
tokom 4181923673,k Ukupri rashodi 3984331425
ukupni rashod iznosio 3994.431.426 kn. Dobit prie oporezivana iznosi Dbt prfe oporezivania 215916374
215916374, kn, a gubitak 28424127 kn. Porez na dobit za 2005, godinu Gubitak pre oporezivania a2
Nakraju, kako i p ki duzet Porezna dobit 80510
s podrutia grada Bielovara u 2005. godini ostvarii su dobit nakon opo- Dobit nakon oporezivania 192034350
rezivania u iznosu od 192034353 kn, dok je gubitak nakon oporezivania Gubitak nakon oporezivania 212617
zabiljezen u iznosu od 28432617 kn. Prema istom izvoru usporedujutis o
ica 22. 008 2005, godin
Ukupniprihodi Ukupni rashodi
. 2004, 2005, Indoks 205, In
Poliprivreda L8110 18675 1067 2654058 1004
Ribarstvo 0w 1063459 1048305
Preradivatka industria 910473946 002918578 957520414
Opskrba elekricnom energiom 61055 28816 B985
Gradevinarsivo 020850 075405 504748313
Trgovina 206826301 225056729 1091 2128289108
Hotol 7525872 o615 1193 22538
Prifovoz skaditonio vazo 210007201 s187a71 567, 1259080
Financisko poslovanie 152961 1037
Poslovanie nekretninama 134554055 073
Obrazovanie 2898239 35270 25
Zirovstvena zasita 290521 2415450 96 2768350 w08
Ostale drustvene djlatmosti 3997731 5778788 15 37771 572916 2
UKUPNO 3704313500 41819367 129 semems2  3suenas 1108

acs

Kako je vet ranije konstatirano, naiveci broj poduzetnika je s
podrutia trgovin pa tako i najvece prihode i rashods biljaze upravo
poduzetnici iz te djelatnosti. Usporedujuci promatrano razdoblje u pro.
tekle dvije godine prihodi su povecani za 9,1% dok su rashadi vei za
66%

Najmanie prinode i rashode u obje promatrane godine bilieze podu-
zetnici iz delatnosti financijskog poslovania. Vazno je spomenuti da su
sve dielatnosti zabiljezile porast prihoda osim dielatnost zdravstvene
zastite gdje je nesto veci prihod ostvaren 2004. godine. Ista jo situac.

ifa i s rashodima. Sve dielatnosti su zabileile porast osim djelatnosti
adravstvene zastito goje su rashodi u 2005., u odnosu na 2004. godinu,
manjiza 3%,

Pregled prva tri poduzetrika prema velicii prihoda s podrutja grada
Bjelovara prezentiran o u tablici 23

U izvozu Hrvatske Bielovarsko-bilogorska 2upaniia sudieluje s 1,12%,
u ukupnom wozu s 091%. U strukturi izvoza preradivacka industria
sudjeluje s 91.7%, a u ukupnom uvozu s 447%. Gotovo polovica ukupnog
wvoza 47,8% odnosi se na trgovinw.

26. KULTURA, UMJETNOST | BASTINA

Tablica 23. Tablica 24.

ukupnog prihoda u 2005.godin  isutama kuna (000 T pyo

b e S ot N e €500 do Biogorska 47,4300 Bjslovar

PVECloo | Beowr 119 KOESTUN 4 Slavonska casta 25, 43000 Bjlovar

2 PHIACOMMERCE oo Beover o METAUND g0, Slavonska cestsbb, 43000 ielovar
—_— CLETOMETAL A, Bl s PAIMA COMMERCE Slovanska cesta b
o SIROVINA-TRGOPRERADA d0.0. Biogorska b,

Okosnicu kulturne bastine grada Bielovara
cini Gradski muze] Bjelovar,

Muzoj je osnovan 1949, godine te jo do
danas u njemu prikupljeno 26223 artefaka-
ta koji stalnim postavama i poviemenim
izlozbama  sviedote o vremenu i prostoru
qrada Bielovara, ali  ciele Bielovarsko-bilo-
gorske zupanije.

Vazno je spomenuti i Narodn knjiznicu
Petar Preradovit” kao najstarju kulturnu
ustanovu u gradu Bielovaru koja se razvla iz
itaonickog drustva oko 1832 godine.

Posieduie 104000 svezaka beletristike i
strutno-znanstvene lterature na hrvatskom
i svjetskim jezicima, 2500 ploca, kaseta, vid-
eokasetz, CD-a CD ROM-ova.

Drzawni arhiv u Bjelovaru, organiziran je
kao javna ustanova i kultuma instituciia. U
sklopu svoga posia obavija strucne, upravne,
poviiesne i druge dielatnosti. Preuzimaiu,
strucno obraduiu | Guvanju struéno gradivo
te omoguéuju koristenje istog u znanstvene,
obrazowne i struéne svrhe. Najstarie gradiva
potjece iz 1685, godine.




U Bjelovaru postoje 2 radiiske i 4 televiziske postaje. Bielovar ureda Zeleni cvijt” koja provod izbor najuredenijeg miesta

0d manifestacila treba spomenuti “Terezjanu kao visednevni dogada koj posieti vise 0d 30.000 fudi, BOK-fest: Bielovarski odeci kazalista kao cieline, i okolisa pojedinatino, primio priznanje .Zeleni cvijet s broncanim znakom u 2005, godini za osvojeno il mesto u kategorij najuredeniin
smotra kazalisnih ostvarena profesionalnih kazalisnih kuca s podrucia Republike Hrvatske. “Medunarodni tiedan udaralikasa” i Bozicni koncert gradova kontinentalne Hrvatske. Takoder je 2004, i 2005. godine, kao najuredenij gradski trg kontinentalne Hrvatske, diplomu . Zeleni cviet” osvojio
prorastaju u tradicionaine glazbens dogadaie. bielovarski Trg Eugena Kvaternika.
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SWOT ANALIZA

SWOT analiza omogucava prepoznavane viastith potencijala, al i slab

Rezultati SWOT analize koju je pripremila radna skupina

prietni ki

jskog okruzena.
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3 prepommativost grada — Gradonacelnica
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ViZIJA

Vizija sadri opredieljenie prema buducem razvoju. Naglasava kako
2elimo da nase okruzenie izgleda i funkcionira. Vizia razvoja temelj se
, sadrzane u
temeljnoj | SWOT analizi Ujedno jasno ukazuje na ciljeve razvoja za koje
5o zajednica odreduje.
Vizija Bielovara koju su prihvatii lanovi radne skupine glast:

GRAD KONKURENTNE PROIZVODNJE, NOVIH TEHNOLOGIJA | CJELOZIVOTNOG OBRAZOVANJA.

GRAD CIVILNOG DRUSTVA | BOGATSTVA RAZLICITOSTI.

GRAD TURIZMA, ZDRAVLJA, KULTURE | SPORTA.

VIZIJA MLADIH GRADA BJELOVARA

Miadi grada Bjolovara koj su aktivno sudjelovali
u procesu definiralisu svoju viziju Grada Bjelovara.

BJ=Z°Ex0/S

GRAD ZADOVOLJNIH, ZAPOSLENIH, ZANIMLJIVIH,
EKOLOSKI OSVIJESTENIH | 0BRAZOVANIH STANOVNIKA

Z  =zadovoljnih, zaposlen
E = ekoloskio
0 =obrazovanih
§ =stanovnika

KRITICNA PITANJA |
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KRITICNA PITANJA [
PROJEKIT POTPORE

Kritiena pitanja imaju cilj usmierit konkretne aktivnost. Ona ukazuju
na prioritetna podrutia dielovania. Projek potpore kriicnim pitanjima
Konkretizirane su aktivnost, projekti kojima se realizira zadani razvojni
pravac.

no pitanje br. 1:

miesta?

Projletbr.1
Realizacija gospodarskih zona

Projektbr.2
Razvoj obrta, malog i srednjeg poduzetnistva

Projekt br. 3
Promocija grada Bjelovara kao jakog gospodarskog
sredista

Projektbr.4
Pokretanje regionalne jamstvene sheme

Odabrana prioritetna podrutia 2a strategiiu gospodarskog razvoia
grada Bielovara (dalje: Grad)
1. Razvoj malog poduzetnista, ukfucujuéi i koordinaciju nuznih in-
stitucia,
2. Realizacia gospodarskih zon,
3. Promaciia grada Bielovara kao gospodarskog sredisa

razvo Grada?
S ciljem odredenja podrucia koja ¢e na najbra i najofkasnij
nain snatno podupriet dali qospodarski razvoj i ostvarii wiste za
(samoleaposiavanie, aprediel smo se za gore navedena podrucia. Pri-
tom e namiera zanemarit ostale segmente razvoja, vet dréimo da i
navedena podrutia dobrim dielom obuhvataiu. Primierice, realzacia
industiiske, keo i zone malog poduzetnistva, podrazumileva razvoj iza
gospodarskih grana kako potrebrin u fazizgradne i razvoja zona, tako
djoatnosti koje ce bit sadrzajom realiziarin zona
Tal

> mala poduzeca, statisticki gledano, imaju daleko kvalitetniie
iskoristenje ulozenog kapitala od velikih; kod malih poduzeca
naivisa o stopa zaposlenasti po ulozenom kapitalu kao i najvisa
stapa ostvaranog prihoda po kapitalu;

> uinkovii postupak legalizacile posiovanja i njegova razvoja
{umjesto postojecih obrta u kuénim dvoristima neprimierenih za
stambena nasela).

Za slobodnu zonu posebno e znatajno osigurati manii broj veein
ulagata, nositelja znatainijeg broja radnih miosta po tvrtki, uz nuzno
Kkoloskin kiterij.

kaoii da je mogute dovesti ih u funkciju u zadanim rokovima.

Uz otvaranje novih radrih miesta kao snaznog efekia ovih projekats,
vazno je napomenui i ekolosku i infrastruktumu sredenost zona kao
nuznih znatajki razvoja suvremenog gospodarstva. Ujedno, kvalitetnim
ostvarenjem zona kao i razvoja malog poduzetnistva, daju se preduvieti
i podrska razvoju turizma (lovnog, liecilisnog, seoskog. , polioprivrede
kaoi ostalih gospodarskih znacajki Grada.

U

malog
2asebna i vise razloga od kojih su neki
> poticane razvoja veceg broja malih lokalnih poduzetnika (po-
tencijalnih i postojecin) pruzanjem logistike zone pod povaljnim
wietima od strane Grada;

U konatici, posebno Zelimo istaknuti znataj promociie kako
navedenih usluga (z0na) tako i Grada kao razvojnog gospodarskog
sredista. Promocija je nuzna ne samo za priviatenje malih poduzetnika i
veliki investitora stvaranjem dobre poduzetnicke Kime, ve i 2a ostvar-
ivanie podrske javnosti ka projektima gaspodarskog razvoja Grada koii,
podrazumijova se, ne ugrozavaju ekoloske standarde i izraz su kvalitet-
nog infrastrukturnog plana

Sustavno promovirajuci prednost gospodarski usmierenog Grad,
isti Grad postaje pozelina podrska malom poduzetniku kao i kooper-
ant velikom investitoru, koji uskoro rezultatima pozitivnog posiovania
6rad bogato nagraduju za suradnju, omoguéuiuci tako nove razvojne
cikduse
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icno pitanje br. 2
Kako osigurati odrtivi razvitak i ekolosku svijest?

Nakon analize elemenata koji su bitni za odraivi ranvitak i ekologii,
Radna skupina je odlutila da nie potrebno napraviti zasebne planove
aktivnost, ve¢ da elamente koji se odnose na odrzivi razvitak | ekologilu
troba integrirati u svoj rad grupa koja se bavi pitanjem br. 1. Te su su
gestie i prenesene to] grup

Kritigno pitane br.3

Kako osigurati i podriati razvitak ljudskih resursa i njihovu pove-
zanost s gospodarskim razvitkom?

Formalo obrazovanie gradana produvist je gospodarskog razvitka
grada, a uskladenost sustava obrazovanja s potrebama privredhih sub.
jekata mjera e njegove uéinkovitosti na podruciu grad.

Formalni sustay obrazovanja zapocinje u djecjim vriima a zavrsava
na fakultetima. Cjelokupni sustav pod ingerencijom je drzave (pokivaju
ga bar dva ministarstva), ali su neki niegovi dielovi (predskolsko i os:
novno obrazovanie), prema novim natelima rada lokalne samouprave,
pod izravnom upravom Grada. Ovo znati da Grad ima obavezu i pravo
osmislii taj dio formalnog sustava obrazovanja u skladu sa svojim

Usurad Grad

jo u mog i mieri wjocati obra-
Zovania, posebna kada se radi o posebnim srednjoskolskim programima
koji su uinteresu privrednim subjektima grada i &ire regile.

izvor u

zovanial, Grad moze takvo svoje dielovanje nastavit i na visokoskolsko
obrazovanje. Osiguravajuci potrebna materijalna i financiska sredstva te
. Grad troba ujecati na i

0sim formalnog obrazovanja, za napredak sreding treba razvijati |
potrebu za cieloZivotnim obrazovanjem, kroz oblike tzv. neformalnog
obrazovanja. Pracesi cjelozivotnog (permanentnog) abrazovanja i razvoj
sredine - Grada neposredno su povezani

Neformalno obrazovanie potrebno e poticati radi prilagodavania
promienama u tehnologil koje su posebno izrazens razvojem informa-
cijskih znanosti

« Temeljom gomjih zahtjeva izraditi provedbeni plan aktivnosti

tava Grada i ire regile,

Projektbi.5.

povecana zaposijvost u odnosu na stvame potrebe gospodarstva. Su

Poholjsati formalni sustav
Grad planiranim prorogramima treba

poslowni suijet, ananja u struci, za
niza dodat-

u svojoj sredini, uskladujuti obrazovne programe na svim razinama sa

i znaja i viestina, na primjer:

programa na svim razinama. Ovaj sustav mora bil uskladen s razvojnim
potrebama privrednih subjekats, ali udovoljavati i uvjetima «ulaska u
Europsku zajedricus o treba provadit na dvije razine:
« sustav usmerii prema novim znanjima i tehnologijama (programi
2 budugnost)i
* gradtiga

2 owaranje poduzetnisiva i vodenje poslova u
viastitoj jelatnost

« poznavanje stranih jezika,

« poznavanie rada na ratunalu (i znanja daktilografiel,

« vozatka doavola (sve cesco D E kategorial,

« polozen struéni ispit,

sa svietskim zahtjovima,
sposobnosti fudi da ciljve.

To omoguéava i rganiziranje adekvatnog sustava obrazovanja

Projektbe. 5.
Poholjgati neformalni/CJELOZIVOTNI sustav
obrazovanj
Golozvotnim ucnjom razviamo viesu, priagodiivu, foksibinu a-

dnu snagu (uz naglasak na informasisku tohnologiu, 6ime jo 2o

« polozene odredene licence (npr.2a zastiaral,

« ispitza ovlastenog ratunovods,

« raziiite dodatne osposoblienosti u skiopu nekin zanimania,
« atestiza postupke zavarivania,

Stoga je potrebno razradit susta potpore (fnancijske i druge) za
Stvaranje moguénost, motiva, poticaja za stiecane potrebnih znana i
viestina koje omoguéavaju veeu zaposijvost i prilagodiivost - fleksiil-
nost na it rada za uspiesno | utinkovito funkeioniranie u zajedici.
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Projekt br. 7.
Poholsati koristenje postojetih potencijala
Projekt. pobaiiania koriSenia posiojetih potenciala i promjene

selekeiju obavijamo putem javnih natiecaia,
izblegavamo moralnu poliicku podobnost,
omogucimo poticanio i nagradivanje darovitih, inovatora i slicno,

stoje
na putu postizania sveukupne ravnopravnostiu kadrovskao politici, kako
to u upravi.

o se moze ostvarittako da
- permanentno pratimo darovite utenike i studente,
- usmjeravamo darovite, struéne i sposabne na adekvatna radna
miesta,

po njihovoj slozenosti,

potrebama gospodarstva i to putem;

- postajece raspolozive kadrouske osnove,

- koristena darovith uenika i studenats,

- otvaranja odredenih smjerova i odjela u suradrii sa
skolama i fakultetima,
omogucavania doskolovania, usavrsavania, pristupa
literaturi, predavaniima, sajmovima,
povecania razine znanja i vjestina poljoprivrednog
stanovnisiva za kualitetnie vodenje gospadarstava, itd

Projektbr.8.

Olaksati pristup Skolovanju

Obuhvat ove intervencis: PobaliSanie sociainih wiets u ciu post-
zan kvaltetnifeg ljudskog fakiora u funkcii ukupnog rasta gospaar-
ske aktunosti pretpostavla uravnotezenje raunopravnost u procesu
abrazovania od prodskolskog odgoja o postzanja nanstvenog stupnia
abrazovans.

Noraunopraunost izmedu jednog i drugog diteta mogac je vt
u predsiolskom odgoi, jer sva dieca nisu i obuhvacens instucio-
nalim abrazovanjem. Teoretski se mote, dakle, pretpostavi kko wlo
darovia i, ko nisu obuhvacena sustavnim predskalskim obrazo-
vanjem, u osnovnu Skolu dolaze nedovoljno pripremljena za redovno
Skalovarie. Neraunoprawnost sa socialnog stajalista tokom osnownog,

a narotito g obrazovania sve se vise
produblie i sigurno znatni broj mladih iznadprosjecnih sposobnosti ne
moze doti do visokoskolskag obrazovania, a jos manje do znanstvenog

ovito] djeci stvara znacajnu neravnopravnost i nemoguénast napredo:
vanja. Grad, u skiopu svoje mjerodavnosti mara osmisit politku kojom
e uravnoteliti wijete obrazovanja svima, a posebno darovitima bez
obira na njihov socijalni status. To se moze ukljutivanjem sve diece u

. izgradniom datkin sus-
tavom stipendila, sustavom nagrada za iznadprosietne rezultate, finan

i doktorske disertaciie, itd
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malag sredrjeg poduzetnistva

nalirati
potrebe obrta

Grad

HGK, Obrnicka komara, Udruzenja obrniks,
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SMJERNICE PROVODENJA,

PRACENJA | AZURIRANJA

SMERNICE PROV

DENJA,

PRACENJA | AZURIRANIA

e 2a pracenje provodenja plana
Ta insttucija moze biti Poslovni park Bjelovar,
Druge opcije su:
Al Postajo¢a institucija moze preuzetitu odgovornost;
8) asnivanje nadzomog odbora od clanova Radne skupine kaji bi bil
voljni nastavit s tim radom.
©) Uklutit nove fjude.
D) Osnivanie nove institucile koja bi ispuniavala ovu ulogu.

0dgovorna institucia treba ovlastenie i resurse 2a promicanie imple-
mentaciiskog plana

Idealno bi bilo kada bi so nastavia i pojacala suradnja na gospo-
darskom razvoju izmedu samouprave i poduzeca ukljucenin u izradu

strateskog plana gospodarskog razvoja

Bez obzira na odgovoru stranu, postoje neke osnovne smiernice za
pratenje i azuriranje strateskog plana gospodarskog razvoja.

o by

Pracenje

Pracenie pruza informacije koje su potrebne za pracjenu provedbe
plana, ono rukovodi promjenama i azuriranje Sto ¢e omagueit usie-

zorom provedbe plana, istovremeno ce pratit napredovanje provedbe.
Redovito izviescivanie o pracenju, putem javnih izvjestaja, osigurat ce
transparentnost procesa.

Pracenjo b takoder trebalo nadzirati svaku intervenciju u sliedecom
pogledu

Asuriranje

Stratesii plan je instrument za pilagodbu promjenama pa se stoga
mora odravati kroz svjeze i periodicke preglede i dopunjavai tekugim
informacijama. Vetina baza podataka se azurira na godisnioj osnovi
kada drzavni izvori osiguravaju nove informacije. Nove informacile
sadrze podatke o novonastaloj situaciil. Kada se pregled zavrsi, to jo
P prati pitan
ja. Je I ovo pitanie i dalje kriieno za gospadarsku buduénast zajed-

nice? Rjesava I i dalje ova intervencila kriticno pitanje? Opravdavaju
I dalje korist od programa resurse potrebne za provedbu? Postoje Ii

dirajulise daju i

« Usporedba planova aktivnosti i proracuna atkiva (1) koriste I se
resursi na odredenoj razini (2 koriste l e prema planu

« Organizacilski pregled prat promjene kod pojedinaca i organizaciia

Osim u slutaju da
vanjsko okruzene ne prolazi kroz brze i znacaien promiene, strateski bi
plan trebao ostat valjan najmanje iducih pet godina. No u sredin koja
se ubrzano razvija kao Sto je to slucaj u Hrvatskoj, potrebno jo €osco
azuriranie.
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Posebna zahvala upucena je utenicima osnovnih i srednjih Skola grada Bielovara te Vijecu mladih grada Bielovara, koji su svojim zalaganjem,
2nanjem, voljom i strategile.

BROJIME | PREZIVE Sxoua RAZRED
T Marko Ko Ugosttlska  prefvambena skola 4
2 Hooje Sleratek  Ugostiliska i prehrambenaskola  3a
3 Mara Zisie Evonomska i biroshritka Skola 26
4 EmaMior Evonomska i biroehnicka Skola 20
5 AnonoKisele  Fhonomskaibirothnicka sola b
6 lgorPeteniov Gimnazia Bjelovar 30
7. KatarinaNovakovic  Gimnazia Bislovar 3a
& WanaPavic Gimnazia Bjolovar 3a
8 lgorkeejei Obrnicka skola Bislovar b
10, NebojsaRudan  Obrtnicka Skola Bisovar 3b
M. Marianlukse  Obrtnicka Skola Bjelovar 3b
12 LukaSekovanie Tehnicka Skola Bielovar 3c
1 SataMedimurec  Tehnitka Skoa Bislovar 3c
1. Mario Korit Tehitka Skola B 3c
15 Antoija Gudelj  Trgovacka skoa Bielovar 1a
16 VoetaKuks¢  Trgovatka shola Bjslovar s
7. Natalja Mraz Trgovatka Skola Bielovar 2
18 Lora Grbanovic I osnowna skola 1a
19 Nina Kovatic V. osnowna skola b
W AmsGrabovac  IV.osnowna skola 8c
2 hanaZelie 1.osnowna skola 8
2 Martina Durdevié 1. osnovna skola 8a
7 KistanDosen  Losnowna skola 84
W TamaraOmertic  Vioto miadh

% HciePopoit  Viete miadh
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